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PROJETO DE LEIN® 26/2025
THEOBROMA/RO, 05 de setembro de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor,

Adelson Valter Correia

DD. Vereador/Presidente do Poder Legislativo Municipal
Theobroma - RO.

Excelentissimo Presidente,

Nobres Edis,

Temos a honra de submeter a apreciagao de Vossa Exceléncia e llustres Pares, para exame, discussao
e votagao, o incluso Projeto de Lei n® 026/GP/PMT/2025, o qual “Dispoe sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do
Artigo 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal e do Artigo 93, Inciso VI, da Lei Orgadnica do Municipio, e
da outras providéncias”.

Solicitamos que a proposta seja apresentada e apreciada em Regime de Urgéncia, observando ao que
esté previsto na Lei Organica do Municipio em seu artigo 62.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo regulamentar, no ambito do Municipio de Theobroma, a
contratagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
nos termos do Inciso IX do Artigo 37 da Constituigao Federal, em consonancia com a Lei Federal n® 8.745, de
9 de dezembro de 1993, e demais normativas correlatas.

A proposicdo atende a necessidade de adequar a legislagdo municipal as exigéncias contemporaneas
da Administragdo Publica, especialmente diante das constantes alteragbes e atualizagbes no ordenamento
juridico brasileiro, que impdem aos entes federativos o dever de modernizar seus instrumentos legais,
garantindo conformidade com os principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia.

A contratagao temporaria € uma ferramenta legitima e indispensavel para suprir caréncias emergenciais
e transitérias de pessoal em areas essenciais, como salde, educagao, assisténcia social, infraestrutura e
outras, quando néo for possivel a nomeagao imediata de servidores efetivos.

Entretanto, para que esse mecanismo seja utilizado com responsabilidade e transparéncia, é
imprescindivel estabelecer critérios objetivos, procedimentos padronizados e a devida segregagdo de
funcdes, conforme propde o presente Projeto de Lei, por meio da instituicdo de comissdes distintas para o
planejamento, recebimento de documentos, avaliagao técnica e controle dos atos administrativos.

Além disso, o projeto estabelece a obrigatoriedade de encaminhamento de todos os editais e
documentos ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE-RO), por meio do sistema SIGAP,
reforgando o compromisso do Municipio com a fiscalizagdo externa e o controle social.

Assim, esta proposta legislativa busca ndo apenas conferir seguranga juridica as contratagdes
temporarias, mas também modernizar e aprimorar os processos administrativos, garantindo maior lisura,
transparéncia e eficiéncia na gestao publica municipal.

Diante do exposto, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciacdo desta Casa Legislativa,
confiantes de sua importancia e urgéncia para o bom funcionamento da Administragdo Municipal e para a
adequada prestagao de servigos a populagao.

Sem mais para o momento, reitero sinceros votos de estima e singular apreco, colocando-se a
disposigdo desse grandioso Poder Legislativo, que tem sempre contribuido para o desenvolvimento da
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municipalidade, para eventuais esclarecimentos que se fizerem necessarios para a aprovagao urgente deste
Projeto de Lei.

Gilliard dos Santos Gomes
Prefeito
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Projeto de Lei n.2 026/GP/PMT/2025
De 05 de setembro de 2025

“Dispoe sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do Artigo 37, Inciso IX, da Constituicao Federal e do Artigo
93, Inciso VI, da Lei Organica do Municipio, e da outras providéncias”.

O Prefeito do municipio de Theobroma, Estado de Rond6nia, no uso das atribuicdes legais que lhe sédo
conferidas pelo Art. 93, Inciso I, da Lei Orgénica do municipio.

Faco saber que o Poder Legislativo municipal aprovou, e eu sanciono a presente,
LEI

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19, Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os érgaos da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta de Theobroma/RO, nos termos do Artigo 37, Inciso IX da
Constituicdo Federal, poderdo efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e
prazos previstos nesta Lei.

Art. 22. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para fins desta Lei, as
seguintes hipéteses:

I. Situagdes de calamidade publica ou emergéncia oficialmente reconhecida;
Il. Atendimento emergencial na area da salde publica, inclusive em campanhas de vacinagao, combate
a surtos epidémicos, mutirdes ou programas de prevencgao;
lll. Substituicao temporaria de servidores afastados por licengas legais, readaptacdo ou exoneracao
imprevista;
IV. Caréncia de profissionais em areas essenciais enquanto se realiza concurso publico;
V. Atendimento de projetos especificos, temporarios ou com recursos vinculados;
VI. Atividades transitérias de relevante interesse publico, previamente justificadas pela autoridade
competente.

CAPITULO II
DAS CONTRATAGCOES

Art. 32. As contratagdes por tempo determinado observaréo os seguintes requisitos:

I. Justificativa expressa da autoridade competente quanto a necessidade temporaria;
Il. Comprovagao de inexisténcia de candidatos aprovados em concurso publico vigente;
lll. Selegao simplificada mediante Edital Publico;
IV. Prazo de duragao de até 12 (doze) meses, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, mediante
justificativa;
V. Inexisténcia de vinculo efetivo com o Municipio ou outro contrato temporario vigente, exceto quando
compativel com as normas constitucionais e legais.
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Art. 42. Serdao admitidos, mediante processo seletivo simplificado, profissionais para os seguintes
cargos:

I. Professores;
Il. Médicos de diversas especialidades;
lll. Enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem;
IV. Psicologos e Assistentes Sociais;
V. Motoristas e operadores de maquinas;
VI. Outros cargos de natureza administrativa, técnica ou operacional previstos na legislagao municipal
vigente.

CAPITULO Il
DAS COMISSOES DE GESTAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 59, Para garantir a legalidade, a eficiéncia e a transparéncia na condugao dos Processos Seletivos
Simplificados previstos nesta Lei, 0 Municipio de Theobroma instituir, por atos do Chefe do Poder Executivo,
as seguintes comissdes, com fun¢des distintas e complementares:

I. Comissao de Planejamento e Organizagao do Processo Seletivo Simplificado;
Il. Comissao de Recebimento de Documentagao e Fiscalizagao;
lll. Comissao de Avaliagao e Pontuagao.

Secao |
Da Comissao de Planejamento e Organizagcao do Processo Seletivo Simplificado

Art. 62 A Comissdao de Planejamento e Organizagao do Processo Seletivo Simplificado sera
responsavel pelas etapas iniciais do certame, desde o levantamento da necessidade até a publicagdo do
edital.

§12 A Comissdao serd composta por, no minimo, 3 (irés) servidores publicos municipais,
preferencialmente das é&reas de administracdo, planejamento, finangas, controle interno ou recursos
humanos, podendo ser ampliada conforme a necessidade e complexidade do processo.

§22 Compete a Comissao de Planejamento e Organizagao:

I. Levantar a demanda por contratagdes temporarias, junto aos setores responsaveis, com base em
justificativas formais;
Il. Identificar os cargos necessarios, nimero de vagas, salarios, escolaridade exigida, jornada de
trabalho e prazo do contrato;
lll. Verificar o impacto financeiro e orgamentéario das contratagdes, especialmente no indice de despesa
com pessoal, conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal;
IV. Elaborar a minuta do edital, conforme os termos desta Lei e demais normativos vigentes;
V. Encaminhar a minuta do edital a Procuradoria Juridica do Municipio para analise e emissao de
parecer;
VI. Apés aprovacao juridica, providenciar a publicagao oficial do edital;
VIl. Encaminhar, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apés a publicagéo, cépia integral do edital e seus
anexos ao Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia TCE-RO, por meio do sistema SIGAP —
Sistema Integrado de Gestao e Auditoria Publica;
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Manter registro formal de todas as etapas preparatérias do processo seletivo.

Secao ll
Da Comissao de Recebimento de Documentacéo e Fiscalizacao

Art. 72. A Comissao de Recebimento de Documentagao, Fiscalizagédo e Avaliagao sera responsavel pela
verificagdo formal dos documentos apresentados pelos candidatos e pela fiscalizagdo da regularidade do
certame.

§12 A Comissdo sera composta por, no minimo, 3 (irés) servidores publicos municipais, sendo
obrigatoriamente formada, em sua maioria, por servidores efetivos estatutarios.

§22 Compete a Comissao de Recebimento, Fiscalizagéo e Avaliagao:

VI.

Receber, conferir e validar a documentagao entregue pelos candidatos, conforme os requisitos do
edital;

. Desclassificar os candidatos que apresentarem documentagao incompleta, incompativel ou fora do

prazo;
Fiscalizar todas as etapas do processo seletivo, garantindo o cumprimento da legislagao vigente;

. Lavrar atas e manter registros formais dos atos praticados;

Encaminhar a Comissao de Avaliagdo e Pontuagao apenas os candidatos que tiverem a
documentagao regular e valida;

Responsabilizar-se pelo encaminhamento do edital ao Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, por
meio do SIGAP, se ainda nao realizado pela Comissao de Planejamento e Organizagao.

Secao lll
Da Comissao de Avaliacao e Pontuacao

Art. 82. A Comissdo de Avaliagcdo e Pontuagao sera responsavel pela analise curricular, atribuicdo de
notas e classificagdo dos candidatos aptos, com base nos critérios definidos no edital.

§12 A Comissdao serd composta por, no minimo, 3 (irés) servidores publicos municipais,
preferencialmente efetivos, com conhecimento técnico compativel com os cargos ofertados no certame.

§22 Compete a Comissao de Avaliagao e Pontuagéo:

§32 E vedada a participacdo simultinea de um mesmo servidor em mais de uma das comissdes
previstas neste Capitulo, observando-se o principio da segregagao de fungées administrativas.

. Atribuir pontuacdes conforme os critérios objetivos estabelecidos no edital, como titulos, experiéncia

. Elaborar a lista de classificagao provisoéria e final dos candidatos;
. Registrar todas as decisdes em atas e formulérios oficiais, devidamente assinados pelos membros;
. Apés a conclusao das etapas de avaliagao e pontuagao, encaminhar a Comissao de Planejamento e

Analisar os curriculos e documentos dos candidatos previamente habilitados pela Comissao de
Recebimento e Fiscalizago;

profissional, cursos, provas praticas e entrevistas, se houver;
Realizar os critérios de desempate, quando aplicaveis, conforme regras do edital;

Organizagao do Processo Seletivo Simplificado a lista de classificagao final e demais documentos
pertinentes, para fins de realizacdo das publicagdes oficiais, envio ao Gabinete do Prefeito para fins de
homologacéo do Resultado Final, bem como adogéo de outros atos administrativos necessarios a
continuidade do certame.
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CAPITULO IV

DAS CONDIGCOES DE CONTRATACAO E REMUNERACAO

Art. 92. A remuneragdo dos contratados sera equivalente a dos servidores efetivos que exercem a
mesma fungao ou, na inexisténcia, com base em tabela definida no edital de selegao.
Art. 10. Os contratados por tempo determinado terao direito a:

I. Vencimento equivalente ao dos servidores estatutérios da fungao correspondente;
Il. Proporcionalidade de férias e 132 salario;

lll. Inscricao no regime geral de previdéncia social (RGPS);

IV. Auxilio-transporte e alimentagéo, se concedido aos servidores efetivos;

V. Jornada de trabalho compativel com a natureza do cargo.

Art. 11. O contrato podera ser rescindido antecipadamente pela Administracdo, sem direito a
indenizagéo, exceto o pagamento das parcelas vencidas e proporcionais aos dias trabalhados e aos direitos
adquiridos.

CAPITULO V
DA SUSPENSAO DE PAGAMENTOS NO RECESSO ESCOLAR

Art. 12. Nos contratos temporarios firmados com profissionais da Secretaria Municipal de Educagao,
cujas fungdes estejam diretamente vinculadas ao calendario escolar, ndo havera rescisao contratual durante
0 periodo de recesso escolar compreendido entre o final do més de dezembro e 0 més de janeiro.

§12 Durante o referido periodo de recesso, os pagamentos dos contratados serdao suspensos nos dias
nao trabalhados, observando-se a interrupgao temporaria da prestagao dos servigos.

§22 A manutengéao do vinculo contratual durante o recesso tem por finalidade permitir, havendo interesse
da Administragao e do contratado, a renovagao do contrato para o periodo letivo subsequente, conforme as
disposicdes legais vigentes.

CAPITULO VI
DA SELECAO E CRITERIOS DE AVALIAGAO

Art. 13. O processo seletivo simplificado sera regulamentado por edital, que estabelecera os critérios de
avaliagcdo, pontuacdo, classificagdo, desempate, prazos e demais regras especificas, de acordo com a
natureza e a complexidade das fungdes a serem exercidas, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§12 O edital devera conter, de forma clara e objetiva, a relagdo de documentos exigidos para inscri¢ao,
0s requisitos para contratacdo, as etapas do processo seletivo e os critérios para contratagdo e
desclassificagdo dos candidatos.

§22 O edital podera prever desempate por maior idade, maior pontuagao na experiéncia e residéncia no
municipio.

§32 A Comissao de Selegcdo serd nomeada por portaria e composta por, no minimo, 3 (trés) servidores
efetivos.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO POR PROVA OBJETIVA
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Art. 14. A avaliagao dos candidatos aos cargos ou fungdes temporarias de niveis fundamental, médio e

elementar podera ser realizada por meio de prova objetiva de conhecimentos gerais e especificos, conforme
a natureza e complexidade da fungéo.

8§12 A decisédo de realizar prova objetiva ficara a critério da Administragao, e devera estar expressamente
prevista no edital que regera o respectivo processo seletivo simplificado.
§22 O edital devera conter de forma clara e acessivel:

I. O conteldo programatico da prova;
II. O niimero de questdes e a forma de pontuagio;
lll. Os critérios de desempate;
IV. A data, horario e local de aplicagao da prova, bem como eventuais instrugdes complementares.

CAPITULO VIl
DA PUBLICAGAO E DO CONTROLE

Art. 15. O Edital do Processo Seletivo Simplificado devera ser:

I. Publicado no Diario Oficial e site institucional da Prefeitura Municipal;
Il. Afixado em mural publico na sede do Poder Executivo e nas Secretarias envolvidas;
lll. Encaminhado, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a publicagado, ao Tribunal de Contas do Estado
de Rondobnia — TCE-RO, juntamente com a justificativa da contratagcdo e documentos pertinentes.

Art. 16. Os contratos firmados com base nesta Lei serdo formalizados por instrumento préprio, com
descri¢ao da fungao, prazo, carga horaria, vencimentos e obrigagoes.
Art. 17. E vedado ao contratado nos termos desta Lei:

I. Ser nomeado ou efetivado em cargo publico permanente sem a prévia aprovagao em concurso
publico, conforme determina o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal;
Il. Ser designado para exercer fungao diversa daquela para a qual foi contratado, salvo em casos de
excepcional necessidade devidamente justificada e autorizada pela autoridade competente;
lll. Ser reconduzido automaticamente ao cargo ou fungdo apds o encerramento do contrato, ainda que
por prazo determinado, sem a realizacao de novo processo seletivo simplificado;
IV. Receber vantagens, gratificagdes ou adicionais néo previstas no edital ou no contrato de trabalho
temporario;
V. Ser contratado para substituir servidor em greve, ressalvados os casos previstos em lei para garantia
da continuidade de servigos essenciais.

CAPITULO IX
DA REGULAMENTAGCAO

Art. 18. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, por meio de Decreto, estabelecendo
os dispositivos complementares necessarios a sua plena aplicagao, especialmente quanto:

l. A documentagao obrigatéria a ser apresentada no ato da posse ou assinatura do contrato;
II. Aos modelos de contrato e formularios padronizados;

lll. A composicao e funcionamento das comissdes de sele¢ao;

IV. Aos procedimentos administrativos de controle, fiscalizagdo e encerramento dos contratos
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temporarios.

Paragrafo Unico. A regulamentagdo devera observar os principios constitucionais da Administragdo
Publica e sera publicada no Diario Oficial ou meio equivalente de divulgacao oficial.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias
proprias.

Art. 20. O Poder Executivo podera regulamentar, por Decreto, no que couber, os aspectos operacionais,
administrativos e procedimentais da presente Lei.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as leis municipais de n®
355/2011, 436/2013, 559/2017, bem como as demais disposigdes em contrario.
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 8.745, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1993

Texto compilado

Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, e da outras providéncias.

(Vide ADIN 2380, de 2000)

(Vide Decreto n° 1.590, de 1995)
(Vide Decreto n° 3.048, de 1999)
(Vide Decreto n° 4.748, de 2003)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, os érgdos da Administragdo Federal direta, as autarquias e as fundagdes publicas poder&o efetuar
contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

H—assisténciaa-emergéneia: |’|v atideptibtica: {Redacho-dadapetaedidaProvisérian®483,de2646):

II - assisténcia a emergéncias em salde publica; (Redacéo dada pela Lei n® 12.314, de 2010)

H—reatizacde-derecenseamentos;

Il - realizagdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica efetuadas pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE; (Redacéo dada pela

Lei n° 9.849, de 1999)

IV - admissao de professor substituto e professor visitante;

V - admissé&o de professor e pesquisador visitante estrangeiro;

) iais-h izacBes-das Forcas-Armadas-para-atendera-area-industrial ou-a srios-de-obr: icos-d 7 Uncluido pelaLein®9.849 d.
1-esp <) 3 & P hcluido-pela-Lein-9.849,d6
1999). (Vide Medida Proviséria n® 341 _de 2006).

a) especiais nas organizagdes das Forgas Armadas para atender a area industrial ou a encargos temporarios de obras e servigos de engenharia; (Incluido pela Lei n® 9.849, de
1999). (Vide Medida Proviséria n°® 341, de 2006).

b)-de-identificaca 3o-d lvidas-pela EUNAL

byde-identificacio-e-demarcacio-territoriak

b) de identificagdo e demarcagao territorial;

c) de-andtise 3 {netdido-petatein®9-649—de-1999): (Revogado pela Lei
n° 10.667, de 2003)
d) finalisticas do Hospital das Forgas Armadas; (Incluido pela Lei n° 9.849, de 1999). -Vide-Medida-Provisérian®344-de-2006). {Profrogacgo-deprazo):

(Prorrogagéo de prazo pela Lei n® 11.784, de 2008

e) de pesquisa e desenvolvimento de produtos destinados a seguranga de sistemas de informagdes, sob responsabilidade do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento para a
Seguranga das Comunicagdes - CEPESC; (Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).

f) de vigilancia e inspegéo, relacionadas a defesa agropecuaria, no ambito do Ministério da Agricultura e do Abastecimento, para atendimento de situagdes emergenciais ligadas ao
comeércio internacional de produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco a saude animal, vegetal ou humana; (Incluido pela Lei n° 9.849, de 1999).
(Vide Medida Proviséria n° 341, de 2006).

g) desenvolvidas no ambito dos projetos do Sistema de Vigilancia da Amazénia - SIVAM e do Sistema de Protegcdo da Amazonia - SIPAM. (Incluido pela Lei n°® 9.849, de
1999).

desd ot . .
desde-gue-hajaem-set-desempenho;

a)

h) técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperagdo com prazo determinado, implementados mediante acordos internacionais, desde que haja, em seu desempenho,
subordinag&o do contratado ao érgéo ou entidade publica. (Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003) (Vide Medida Proviséria n® 341, de 2006).

o T

e :
acao—de—orgaos—ot—en

ey e e o N I - . - ; " . "
Hé antacdo—de—orgfos—otentidades—otdenovas—atr definidas—para—orgar existentes—ot—as—decorrentes—de—atimento
. o balh & diet di leacio-do-ar—74-datLein®. : i H

transitbrio-ne-velume-de-trabatho-gue-naepi Ser ediante—& do-art—F4-datein 8412 -de-41-de-dezembro-de—1996; {inetuide-petatern®44-784—de
N A e A : ” - . A N .
b tas-erimptantacie-de-6rgdos-otref ot-de-hovas-at existentes-otr

ot = diet et Heacio-dod
trabatho-que-nao-possam-ser-atendidas-por meiodea <

(Vigéncia encerrada)

i) técnicas especializadas necessarias a implantagéo de ¢érgéos ou entidades ou de novas atribuicbes definidas para organizagdes existentes ou as decorrentes de aumento

transitério no volume de trabalho que ndo possam ser atendidas mediante a aplicagdo do art. 74 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; (Incluido pela Lei n° 11.784, de
2008) (Vide Medida Proviséria n° 878, de 2019)  (Vide Medida Provisoria n° 933, de 2020)
. ot odas o Lo eia—da P ‘eaeao—e—th iaGoe s ot : 1a-atinea— 5 .
ytéenicas-esp de-teenotogia-da-informagode-comunicacioedereviso-dep —hao-aleangadas—peta-atinea—i—egue-nao-s izem-com

j) técnicas especializadas de tecnologia da informagéo, de comunicagdo e de revisdo de processos de trabalho, ndo alcangadas pela alinea i e que nd@o se caracterizem como

atividades permanentes do 6rgdo ou entidade; (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008) (Vide Medida Proviséria n® 933, de 2020)
trdidatieo-p oYt efft tas-de-governo; tinctiide-pete-iedida Provisoria St-de2606) t¥ide-Beer -
1) didatico-pedagdgicas em escolas de governo; e (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008)
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8745cons.htm 1/8
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m) de assisténcia a salde para povos indigenas e de atividades temporarias de apoio as agdes de protecdo etnoambiental para povos indigenas; e (Redagéo dada pela Lei
n° 14.600, de 2023)

tenh biative do atand briea do ob e borio doctioodooa o b oz S ot 5 : : o
Aque—tenham—o—objetive—de—atender—a—encarges—temporarios—de—obras—e—servicos—de—engenharia—destinades—a—construcao,—a—reforma—& e—ac—apfrimeramento—d

nentes-penais; i

n) com o objetivo de atender a encargos temporarios de obras e servicos de engenharia destinados a construgdo, a reforma, a ampliagdo e ao aprimoramento de
estabelecimentos penais; (Incluido pela Lei n° 13.886, de 2019)

do-dep isador-otde-téenicocom-formacio-em-érea
Hretutdapeta (Vigéncia encerrada)
de-trabathe-actmutado e ndo-possam-ser-atendidas-por- meio-da-apticacio-dodisp no-art—74-datein®
(Vigéncia encerrada)

arestatel; tnetuida-petaMedidaProvisérian® 922 -de2626) (Vigéncia encerrada)
\

fotivech Lo eses Sesd teat
fetivo-de-cargos-emretacio-as-contratagdes-degue-trat:
o o AN el PR RTT) > " . Y " . e o 5
t)-preventivas-temporarias-com-obj de-conter gbes-de-grave-e-iminentertiseo& ftie-possam-ocasionar-incidentes-de-catamidadeptiblica-ot-danes-e-erime:
e . o P : o A
ambientaishumanitarios-eu-a-satidep tinetuida-peta-Medida-Provisérian®922-de-2626) (Vigéncia encerrada)

VII - admiss&o de professor, pesquisador e tecnélogo substitutos para suprir a falta de professor, pesquisador ou tecnélogo ocupante de cargo efetivo, decorrente de licenga para

exercer atividade empresarial relativa a inovagao. (Incluido pela Lei n° 10.973, de 2004)
N N o . . L . . ez 5 N . s .
admisséo-dep hacionat-ot-estrangeiro, para-projeto-de-pesy f-prazo-determinado, et destinada-a-pese tinctuido-petatrtedida
o saisad : " i iete—dh i . PR et Gz dootioo o o oo 4 i i
dep -Racionat-ot-estrangeiro, paraprojete-depesq com-prazo-determinadeemm-r destinada-a-pesq tinetuido-petatetn®

VIII - admiss&o de pesquisador, de técnico com formagéo em area tecnolégica de nivel intermediario ou de tecnélogo, nacionais ou estrangeiros, para projeto de pesquisa com prazo
determinado, em instituigdo destinada a pesquisa, ao desenvolvimento e a inovagao; (Redagédo dada pela Lei n® 13.243, de 2016)

IX - combate a emergéncias ambientais, na hipdtese de declaragdo, pelo Ministro de Estado do Meio Ambiente, da existéncia de emergéncia ambiental na regido
especifica. (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008)

i saie—ck - o So-dasinatittied o . : T a5 e fixad + o o
admisséo-de-prof t-para-supri-demandas-decorrentes-da-expansao-dasir = federais—te-ensino; P timites—e-as—condigdesfixados-—emato—conjunto—d

X - admissao de professor para suprir demandas decorrentes da expansao das instituicdes federais de ensino, respeitados os limites e as condigdes fixados em ato conjunto dos
o A L

Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestdo e da Educagéo. (Incluido pela Lei n® 12.425, de 2011) R petatedida-Provisérian®922,de-2626) (Vigéncia
encerrada)
\ s . o . 5 " . e PP o
+—admisséo-deprofessorpara—suprirdemanda: peionais-decorrentes—de-programas—e—projetos—de-aperfeicoamento-de-médicos—na—érea—de-atengio-basicaem-satideem
de-Satd = i)

regides-prioritarias-para—o-Sister:

o-de-Satid

Satde-e-da-Ed

. : Adiegaefixad, " Lo oo ML da Catadad
ensifno-servico; os-imites-e-as—condicbesfixados-em-ato-conjunto-dosMinistros-deEstadode
atide-e-da

Ploce: Cestio—d
Planejamente;-Orcamento-e-Gestéoda >

o 3 o n o ) . N A mas .
Go-dep tprir-demanda peionais-deet ojetos—de-aperfeicoar a-area—de-AtencaoBasica—em—satde—em

& Sat

; t2o o He-e-da-Eek 2 L : :
Planejamento-Orcamento-e-GestaodaSatdeeda i mesimmn

Mo o
Ministros-¢

died o + foede o
as-condicbesfixados-em-ato-conjunto¢

(Vigéncia encerrada)

regt

XI - admiss&o de professor para suprir demandas excepcionais decorrentes de programas e projetos de aperfeicoamento de médicos na area de Atengéo Basica em saude em
regides prioritarias para o Sistema Unico de Saude (SUS), mediante integragéo ensino-servigo, respeitados os limites e as condigdes fixados em ato conjunto dos Ministros de Estado do
Planejamento, Orgamento e Gestéo, da Saude e da Educag&o. (Incluido pela Lei n® 12.871, de 2013)

XII - admissao de profissional de nivel superior especializado para atendimento a pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagéo, matriculadas regularmente em cursos técnicos
de nivel médio e em cursos de nivel superior nas instituicbes federais de ensino, em ato conjunto do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e do Ministério da
Educagso. (Incluido pela Lei n® 13.530, de 2017),

eea s Ao L
Xi—assisténeiaa = de-emergénciahumar

2020 (Vigéncia encerrada)

. 5 e o . et N B : s
afia-qte-ocasionem-atmento-stibito-do-ingresso-de-estrangeirosnoPais: tihetide-petaedidaProvisérian®-922,de

§-1-A-contratagio-deprofessor-substittto-a—que-se-refere-o-incisov-far-se-a-exclusivamente-para-suprir-afalta—de-docenteda-—carreira—decorrente-de-exoneragio-otdemisséo;

erto—aposentadoria: Hepasa itacio e afastamento ou licenca de concessao obrigatdria trettr i - ;

§-4°—Aeontratacio-de-profossor-substitute-de-que-trata-o-incisoV-do-eaput-poders-ocorrerpara-suprira-falta-de-professercfetivo-em-razie-de: {Redacio-deda-pela

H—nemeagao-para-ocuparcargo-de-dir reitor-viee-reitor,pré e P {incttide-petaiedidaProvisérian®525de-2644)

§ 1° A contratagdo de professor substituto de que trata o inciso IV do caput podera ocorrer para suprir a falta de professor efetivo em razédo de: (Incluido pela Lei n°
12.425, de 2011)

| - vacancia do cargo; (Incluido pela Lei n°® 12.425, de 2011)

Il - afastamento ou licenga, na forma do regulamento; ou (Incluido pela Lei n® 12.425, de 2011)

Il - nomeag&o para ocupar cargo de diregéo de reitor, vicereitor, pro-reitor e diretor de campus. (Incluido pela Lei n® 12.425, de 2011)

g0 5 b atitish toese 6 P o4 i dototald ” 4 ; o dro—et

§2%-As-contratagbes—para P e pare fieam-timitadas—a-dez-por-cento-do-totat-de—cargos—de-docentes—da-—carreira—constante-do—quadro—c
totacgo-da-instituica {inettido-petateind9-849.de4999):

°_ o 4 1 o &k 4ot H N d TRV derd it +to—de—tetal—d fath ek instituiedo—fed e
§2° AH tal-de—p! < ise—\—de-eaput-nie—poderd B inte—per—eento—do—total-de—doeentes—efeth Ae—ir federal-¢

§ 2° O numero total de professores de que trata o inciso IV do caput ndo podera ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de docentes efetivos em exercicio na instituigéo federal de
ensino. (Incluido pela Lei n® 12.425, de 2011)

§ 3° As contratagdes a que se refere a alinea h do inciso VI serdo feitas exclusivamente por projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer area da administragéo
publica. (Incluido pela Lei n® 10.667, de 14.5.2003)

derE: tive-gi 4 foitos-destalei—sobi Ao éneh ) Hneluide-peta-Medida Provisérian®483—de-2010)

Pore P g ) g B

(Vigéncia encerrada)
(Vigéncia encerrada)
) (Vigéncia encerrada)
(Vigéncia encerrada)

§ 4° Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, sobre a declaragéo de emergéncias em sadde publica. (Incluido pela Lei n°® 12.314, de 2010)
§ 5° A contratagéo de professor visitante e de professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do caput, tem por objetivo: (Incluido pela Lei n® 12.772, de
2012)
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| - apoiar a execugéo dos programas de pos-graduagao stricto sensu; (Incluido pela Lein® 12.772, de 2012)

II - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extens&o; (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

111 - contribuir para a execugéo de programas de capacitagdo docente; ou (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

IV - viabilizar o intercambio cientifico e tecnoldgico. (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

§ 62 A contratagéo de professor visitante e o professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do caput, devergo: (Incluido pela Lein® 12.772, de 2012)

| - atender a requisitos de titulagéo e competéncia profissional; ou (Incluido pela Lein® 12.772, de 2012)

II - ter reconhecido renome em sua area profissional, atestado por deliberagéo do Conselho Superior da instituigdo contratante. (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

§ 7° Sao requisitos minimos de titulagdo e competéncia profissional para a contratagéo de professor visitante ou de professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do
caput: (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

| - ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois) anos; (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

I - ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area; e (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

Il - ter produgéo cientifica relevante, preferencialmente nos Ultimos 5 (cinco) anos . (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

§ 8° Excepcionalmente, no ambito das Instituicdes da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, poderdo ser contratados professor visitante ou professor
visitante estrangeiro, sem o titulo de doutor, desde que possuam comprovada competéncia em ensino, pesquisa e extensdo tecnoldgicos ou reconhecimento da qualificagéo profissional
pelo mercado de trabalho, na forma prevista pelo Conselho Superior da instituicdo contratante.  (Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

§ 9% A contratagdo de professores substitutos, professores visitantes e professores visitantes estrangeiros podera ser autorizada pelo dirigente da instituicdo, condicionada a
existéncia de recursos orgamentarios e financeiros para fazer frente as despesas decorrentes da contratagdo e ao quantitativo maximo de contratos estabelecido para a IFE.
(Incluido pela Lei n® 12.772, de 2012)

cho-dos-professores regime-de-trabaiho-de-20-{vinte}-horas-ot-46-{auarenta)-horas:
atacho-dos-professeres de-gtie-tratam-os-neisesv-e-\-do-eaput-é-Hi ao-regime-de-trabatho-de-vi dadapen
encerrada)
§ 10 Acontrataz;ao dos professores substltutos fica ||m|tada ao regime de trabalho de 20 (vmte) horas ou 40 (quarenta) horas (Incluido pela Lei n® 12 772 de 2012

(Vigéncia encerrada)

i 3
preseindira-¢ REUFSeP

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacao, inclusive através do Diario
Oficial da Unido, prescindindo de concurso publico.

§40p = terders " 4 " o todics o Lot
§1>Acontratagio-para-atenderas decorrentes-de-catamidade ptiblica-prescindira-de-pr
o p - e B o . . N A y o L -
§4° Atratacho-para-atenderas decorrentes-de-calamidadepiblica-ou-de-emergéneia-ambiental-preseindird-dep \,
N = tondar A dodac d Ao ealamidade bl o a " ) dics ol Lo
. §42 P P! ) P! P
oA 5 tonders dades—¢ & idade—publica—e anel o nel ee—pibl iReliFd—ch
§45—A para—atenderas— decorrentes—e pliblica—ek géneia—art o géneias-em-satide—plblica—preseindird—de—p
O_A 5 tend 3 idad ) ek i ek AN ek ének i ) anek ek INH &k
§4°—A cho—para—atenderas—+ decorrentes-de—calamidade—piblica—de-emergéneia—ambiental-e-de—emergéneias—em-satide—publica—preseindird—de—pf
§1oPreseindird-de-processo-seletivo-a—contrataciopara—atender-asne: i decorrentes-de:—(Redacio-dadapeta-MedidaProvisdrian®922-de-2626) (Vigéncia
encerrada)

(Vlgenma encerrada)
(Vigéncia encerrada)
(Vigéncia encerrada)
(Vigéncia encerrada)

Ineltiide-peta-MedidaProvisorian®922.-de-2626)  (Vigéncia encerrada)

N At el o At e el s
i =l k) P P P
a—satie tenat ot h o i o At L ,
decorrentes—deriset a-satide—animat—vegetal-ot—humana—de—catamidadeptiblica—e—de—emergéneia—ambiental;
Gede-piibh ieelicg el Lot Redacio-dad Lo Modida Proviedrianeii i0é
ritaria-ot-em-satide: yuull\.a preseindiré-de-processe —tt dada-petaMedidaProvisorian®1+-186; Vi cia encerrada
A and, oo o o i blica—ek Snel ; & ének dde—pibli indird—dh
U pare-atenderds— decorrentes—e piblica—de-emergéneia—ambiental-e—de-emergéneias-em-satide—publica—preseindird-de—p
Lot = 5 045044 4o ooan
etetivo—tf dada-petatein®+2:3+4de2646)

§ 1° A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de risco iminente a salde animal, vegetal ou humana, de calamidade publica e de emergéncia ambiental,
fitossanitaria, zoossanitaria ou em saude publica prescindird de processo seletivo. (Redagéo dada pela Lei n® 14.989, de 2024)

§o0 Sed . dosineicns Mo\l doart 20 sodocs fotivada i victa de-retor ; taeni centi oai ; "
A-eof cao-tdep foS-casos-dosincise: e-Vido-art—2%poderaser Svista-denotoria téenicaotcientifica—doprofissionat-mediante-anstisedo
8§20 A 3o0-de-pess | _nos-casos-d P isit: referido-no-inciso\L dos-incisos\. \III alineas “a"' " ". "ri"v el "n"l do-art—2 —p dera-ser-efeti da-a-vista-d
notoria idade-téchnica-ou ifi Vel P i 5 It analise-do-curriculum-vitae- (Redacio-dadapelalein®9.849 de 1009).
§ Lu A 30-de-pe: al—n casos—d P £ isi referido-no-inci I\/’ 8-ho = dos-inciso: \/ \II alinea: “a" “N" “n" “g" 4 e m"v o Ml doart 2°.
foti a-vista notoria i SCRica-OU-Cil i fissi It nalis cL i’ vitae- Y pela i =] isSria-RS
ta-d V7 k7 d P . If d £: /ﬁa rl d la-Medida 431 d ’)(\ﬂR\
C_A 30-de-pessoal-nos-casos-do-profs isitante-referido-nos-inci e/ o nos-casos-das-alineas-a—d.-6-g—-e-m-do-inciso-\i-e-do-inciso \/Lu_dg_gaput_do_aq_zn
desta-Lei —p dera-serefetivad. m-vista-de-notéria- i técnica-ou-ci {fi d B i analise-d urriculum-vitae- (Rex
R ’7° A 3o0-de- pe: 0al-nos-casos-do- p isi —a-gue-se referem-os-incis l\I e\ -d rnnuf do-art- 70' e-h casosp! it nas-alineas “n"' “H”Y “cn"Y “g" “l" “meg”
doinciso VL 6 no incise ALl de caputdo-art2° podera ser efetivada-em-vista de-notdria idade-técnica-ou-ci do- profissional-medi analise-de-curriculo. “'-’ﬂdagég—dada
pela-Medida Provisoran® 022 de-2020) (Vlaéncia encerrada)

§ 2° A contratagdo de pessoal, nos casos do professor visitante referido nos incisos IV e V e nos casos das alineas a, d, e, g, / e m do inciso VI e do inciso VIII do caput do art. 2°

desta Lei, podera ser efetivada em vista de notéria capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante analise do curriculum vitae. (Redacéo dada pela Lei n° 11.784, de 2008)
8 3% As S de-p aln =Y do-inciso-\l_alinea-h—do-art2° seriofeitas di- seletivo-simplificad b Vel S-Critéri dicd belecid: pel
P g - - p ! r P
Poder-Executivo- Ty J Re!
§ ;E A 7a) Ve pess: aln = do-incis \/IY alineas—“h’ o “i"v do-art- ’)E erao—feita: dis P et |mp|,m ad . b val S dicd
tab pelo-Poder Executive- (R dada pela Medida Provisérian® 431 de 2008)

§ 3° As contratages de pessoal no caso das alineas h e i do inciso VI do art. 2° desta Lei seréo feitas medlanle processo seletlvo smpllflcado observados os crltenos e condigbes
estabelecidos pelo Poder Executivo.  (Redacédo dada pela Lei n° 11.784, de 2008) (Regulamento)-
encerrada)

(Vigéncia

o " 4 ode o

por-tempo-determinado-de-aposentado-pelo-regime-propr

(Vlaenma encerrada)

(Vigéncia encerrada)

Atimero-de-vagas: tihetuide-peta-MedidaProvisérian®-022 -de-2626) (Vigéncia

idadesacerem-desempenha " ed isoF (Vigéncia encerrada)

o
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(Vigéncia encerrada)
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(Vigéncia encerrada)
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Art. 42 As contratages serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos: (Redaca in° 10.667, de 2003) (Prorrogacéao de prazo

pela Lei n® 11.784, de 2008

2026)  (Vigéncia encerrada)

| - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos I, Il e IX do caput do art. 2° desta Lei; (Redagéo dada pela Lei n° 11.784, de 2008)
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V - 4 (quatro) anos, nos casos do inciso V e das alineas “a”, “g”, ‘i, “j", “m” e “n” do inciso VI do caput do art. 2° desta Lei. = (Redacéo dada pela Lei n® 14.724, de 2023)

Paragrafo Gnico. E admitida a prorrogagéo dos contratos: (Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003) (Vide Lei n® 11.204, de 2005) {Revegado-peta-edidaProviséria
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1l - nos casos do inciso V, das alineas “a”, “h”, “I" e “n” do inciso VI e do inciso VIIl do caput do art. 2° desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a 4 (quatro) anos;
(Redacéo dada pela Lei n® 14.724, de 2023)

vl de-ineise-Vi—ali g e do-art—2° desd totalna da-ci - =) so-dad la-MedidaP;

IV - nos casos das alineas “g”, “i", “j” e “m” do inciso VI do caput do art. 2° desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a 5 (cinco) anos; (Redagéo dada pela Lein® 14.724,
de 2023)

V no caso dos incisos VIl e XI do caput do art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda 6 (seis) anos; e (Redagéo dada pela Lei n® 12.871, de 2013) {Revogado-peta
(Vigéncia encerrada)
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do-art—2°-destatehpelopraze— to-a-stperagaoda tde-catamidade ptiblicatesdeatenéo da—2-(dois)an

do-inpieo—t—ch 4
+—no-case-de-inciso+do-ecaptit

Vi—nes-cases-des-incises+e-H-do-caput-do-art—2°-desta-Lei—pek do-da-situacho¢ . cioh das-situacses—e énet crek

—2°-desta-Lei—pelo-praze-+ P e < piiblica-ot-das < & F-satich
ibtica—dese & da-ador " so-cada-petatedidaP 04

ptiblieadesdeguendo-excedaadoisanos: f dada-petaitedidar ra Rt 483 de2646):

VI - nos casos dos incisos | e Il do caput do art. 2° desta Lei, pelo prazo necessano a superagao da situagéo de calamldade publ a ou das snuagoes de emergenuas em saude
publica, desde que ndo exceda a 2 (dois) anos. (Vigéncia
encerrada)

(Vlgenma encerrada)
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no-art—3%Ao-prazo-maxime-dos-contratesincluidas-as-stas-prorrogacdesseréd-dedois-anos: finctdido-peta-tedidaProvisériand922-de-2626) (Vigéncia encerrada)

L = P
b-etja-stpervisdo-se-encontraro-orgao: ade-contratante:
ders £t ey 2 el 5 St e tode do Dioeo:
omente—poderdo—ser-feitas—com-observanciada cao-orcamentariar tado—do—Planejamente;
45 tro-de-Estach P ik Sras iy ! . z :
reaments Stér t Estado-seb-ctja-stpervisa feontrar rgée-ott ntratante;corn em-regtiam {f

Dot b s P o . 2 s e e A P L T bt i

Paragrafo-tinico—Os-érgaos-otentidades—contratantes-encaminhardo—2r te-da-Admif Federatpara—controteda de nestatei—copia—dos—contrate:

Art. 5° As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagdo orgamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do Ministro de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestao e do Ministro de Estado sob cuja supervisdo se encontrar o érgéo ou entidade contratante, conforme estabelecido em regulamento. (Redagdo dada pela Lei n°
9.849, de 1999) (Regulamento)

Paragrafo Unico. Os 6rgéos ou entidades contratantes encaminhardo a Secretaria da Administragdo Federal, para controle da aplicagdo do disposto nesta Lei, copia dos contratos
efetivados. (Revogado pela Lei n° 9.849, de 1999)

Art. 5°-A Os ¢rgéos e entidades contratantes encaminharéo a Secretaria de Recursos Humanos do Mlnlsteno do Planejamento Orgamento e Gestéo, para controle do disposto nesta
Lei, sintese dos contratos efetivados.(Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003) (Vigéncia encerrada)

Art. 6° E proibida a contratagéo, nos termos desta Lei, de servidores da Administragéo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

= .
nac-octpe-—cargo—efetive;

fodaraic d
federais—de—er

§ 12 Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada & formal comprovagéo da compatibilidade de horarios, a contratagdo de: (Redagéo dada pela Lei n°
11.123, de 2005)

| - professor substituto nas instituicdes federais de ensino, desde que o contratado n&o ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n2 7.596, de 10
de abril de 1987; (Incluido pela Lei n® 11.123, de 2005)

II - profissionais de satde em unidades hospitalares, quando administradas pelo Governo Federal e para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que o
contratado n&o ocupe cargo efetivo ou emprego permanente em 6rgéo ou entidade da administragéo publica federal direta e indireta. (Incluido pela Lei n°® 11.123, de 2005)

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragéo do disposto neste artigo importara responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o
caso, solidariedade quanto & devolug&o dos valores pagos ao contratado. (Renumerado do Paragrafo Unico com nova redacéo pela Lei n° 9.849, de 1999).

Art. 7° A remuneragéo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada:

2626)  (Vigéncia encerrada)

| - nos casos dos incisos IV, X e XI do caput do art. 22, em importancia n&o superior ao valor da remuneragao fixada para os servidores de final de Carreira das mesmas categorias,
nos planos de retribuigdo ou nos quadros de cargos e salarios do érgéo ou entidade contratante; (Redagéo dada pela Lei n° 12.998, de 2014)

m dos-inei IITRVAVIRVITIN puit-do-art—2°: i anciaRa 4 lorc 5 o 1 de-retribuies o dros-d

Il - nos casos dos incisos | a lll, V, VI e VI do caput do art. 2°, em importancia ndo superior ao valor da remuneragéo constante dos planos de retribuicdo ou dos quadros de cargos e
salarios do servigo publico, para servidores que desempenhem fungéo semelhante, ou, néo existindo a semelhanca, as condigées do mercado de trabalho; e (Redagéo dada pela Lei
n°® 12.998, de 2014)

Il - no caso do inciso Ill do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor da remuneragdo podera ser formado por unidade produzida, desde que obedecido ao disposto no
inciso Il deste artigo. (Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).

12 Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma. (Renumerado pela Lei
n° 10.667, de 2003)
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§2° Cabera ao Poder Executivo fixar as tabelas de remuneragéo para as hipteses de contratagdes previstas nas alineas h, i, j, / e m do inciso VI do caput do art. 2°.
(Redagéo dada pela Lei n® 12.314, de 2010)

Art. 8° Ao pessoal contratado nos termos desta Lei aplica-se o disposto na Lei n° 8.647, de 13 de abril de 1993.

m o, 4 do—eh 20 A o - | : Sorie—ek
se—aplica—=a ntratado—hos—termes—de = fo—art—3%A; e mant ré—a—condicio—de—aposentado—peto—regimeproprio—¢

o) (Vigéncia encerrada)

—— - "
aragrafo—tinice- P fReo—eaptit

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigéo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianca;

m P o Leiantesd ; it " o o tor " (o6 ot ineiset
H—ser-novamente-cor m-fundamento-nesta-tei-antes-de-decorridos-vinte-e-qtatro-meses-do-encerramento-te-set-contrato-anteriorsatvo-na-hipstesep no-incisot
do-art2. i .z n e dada nela Leind g
de-art—2o-mediante prévie-autorizacderconform ve-o-art—bo- i dada-peta-teint-9-849—de-+999)-
r do_com fund nosta-Leiantes-de-d idos vinte e quatrom d de seu anterior-salvo-nas-hips dos incisosLe X
do-art-2° g prévia-autorizacd ! i art5°, tRedacicdadapela bl @M
25 P > —52- dat
JH-ser 1 . i nesta-l iv ant de it 24 (vinte-o- qna'r ) mes: d seu anteri F- al: pas-hipd dos-incisos
oX do-art—2° desta-Lei-medi prévia-autorizagao, i art.5° desta Lei. (R sodada pela Lein® 11784 de 2008)
r d m fund no_di nesta_Lei_antes de-d ido_o_prazo de vinte e guatro meses. do da data d de-seu
H ; P g P N g
anterior_exceto-nas-hipd emguea s0-seia ida de olotivo simplificado-de-provas-ou-de-provas-e-titulos— 5
5 P § G ja-p P P! -

de-2626) (Vigéncia encerrada)

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipéteses dos incisos |

e IX do art. 2° desta Lei, mediante prévia autorizagéo, conforme determina o art. 52 desta Lei. (Redagéo dada pela Lei n° 11.784, de 2008)
— TN e . s T . o . do-inciso i
Paragrafo-tinico—A-nobservaneiach P neste-artigo-importarana-reseiséo-do-contrato-nos-cases-dos-incisos+e-tounadectaragio-da-suarir Yeiaho-caso-do-inct g
erm-prejuizo-daresponsabilidade-administrativa-das-autoridades-envolvidasnatransgressée.

Paragrafo tnico. (Revogado).

Art. 10. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla
defesa.

m n PPN to | o otoa o 4 daleinlQ 449 do 4000 z
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(Vigéncia encerrada)
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cia encerrada)
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(Vigéncia encerrada)
(quenua encerrada)
(Vigéncia encerrada)
(Vlgenua encerrada)
(Vigéncia encerrada)
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(VluenC|a encerrada)
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(Vigéncia encerrada)
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ncia encerrada)
Vigéncia encerrada)
(Vigéncia encerrada)

Art. 11. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o disposto nos arts. 53 e 54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incisos, |, in fine, e I, paragrafo tnico, a 115; 116,
incisos | a V, alineas a e ¢, VI a Xl e paragrafo Unico; 117, incisos | a VI e IX a XVIII; 118 a 126; 127, incisos I, Il e 1ll, a 132, incisos | a VII, e IX a XIII; 136 a 142, incisos |, primeira parte, a
1ll,_e §§.1° a 4°; 236; 238 a 242, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagées:
| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.

Il - pela extingdo ou conclus&o do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 22. (Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003)

§ 12 A extingdo do contrato, nos casos dos incisos |l e lll, sera comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias. (Redagdo dada pela Lei n° 10.667, de 2003)

§ 2° - A extingdo do contrato, por iniciativa do érgédo ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao contratado de indenizagédo
correspondente a metade do que Ihe caberia referente ao restante do contrato.

At 67 As-relaghes-trabalhistas-e-previdencidrias-concernentes-aosAwxifiaresLocais-serfo-regidas-pela-legistacio-vigenteno-pais-emqre-estiver sediadaa

repartiao: (Revoqada Dela Lei n® 11.440, de 2006)

§-19-Seréo-segurados-da-previdéncie-sociat brasiieire-osA Locais-de-nacionatidade brasteira-queem-razao-de-proibicse-legalnao-possam-fiiar-seao
i ek (Revoqada pela Lei n° 11.440, de 2006)

§20 O Poder Execttivo-expediréro-prazo-de-noventa dias—asrormas T rias & do-disposto-neste-artigo-" (Revogada pela Lei n°

publicacao-desta-tei A (Revogada pela Lei e 11.440. do 2006)
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Art. 16. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagéo nos termos desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente os arts. 232 a 235 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Brasilia, 9 de dezembro de 1993, 172° da Independéncia e 105° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Romildo Canhim
Arnaldo Leite Pereira

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 10.12.1993
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